
  

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir für unsere Zentrale in Langen einen 

Manager Accounting & Cashflow Management (m/w/d)  
Eine gute Buchhaltung ist dann gut, wenn sie effizient, transparent und persönlich ist. Wenn das auch Ihre Arbeitsweise ist, 

freuen wir uns über Ihre Unterstützung! Im Team und in enger Zusammenarbeit mit unserem Chief Financial Officer tragen Sie 

die Verantwortung für unseren Buchhaltungsbereich und steuern die Liquidität unseres Unternehmens. Gerne lassen wir uns 

von Ihnen als Manager Accounting & Cash-flow zeigen, wie wir noch besser werden können. 

Als führender IT-Service Provider in der DACH-Region bietet dacoso seinen Geschäftskunden Netzwerk-Performance und 

Datensicherheit. Unser Schwerpunkt liegt auf Managed Services für Optical Networks, Intelligent Networks und Cyber Security, 

die wir für unsere Kunden in unserem zertifizierten IT Network & Security Operations Center betreiben. Ergänzt werden diese 

um Mehrwertdienste wie Beratung, Beschaffung und Installation. Unser Fundament ist eine starke Mannschaft: kompetent, 

verlässlich, flexibel – und immer nah am Kunden. dacoso hat seinen Hauptsitz in Langen bei Frankfurt a.M. und elf weitere 

Standorte in Deutschland, Österreich und der Schweiz. 

Ihre Aufgaben 

• Bilanz- und Abschlussverantwortung für die dacoso Gruppe mit ihren Gesellschaften nach HGB 

• eigenverantwortliche Erstellung der Monats- und Jahresabschlüsse mit dem Team 

• fachliche Führung des Accounting Bereichs unter operativer Mitarbeit in allen Prozessbereichen  

• Etablierung konzernweiter Industrie-Standards und Weiterentwicklung der Bilanzierungsrichtlinien 

• Integration von M&A Targets 

• Skalierbarkeit und Qualitätskontrolle unserer Prozesse im Accounting (bspw. Einführung von Service Levels im Finance-

Bereich) 

• Unterstützung und Mitarbeit bei Projektarbeiten  

• Ansprechpartner für Steuerberater und Wirtschaftsprüfer sowie externe Institutionen und fachliche Verantwortung der in 

diesem Zusammenhang stehenden externen Prüfungen  

• aktive Steuerung und systemseitige Neuausrichtung der Liquiditätsversorgung der Konzerngruppe sowie 

Zahlungsmittelkontrolle 

• disziplinarische Mitarbeiterführung eines mehrköpfigen Teams sowie Beteiligung am Personalauswahlprozess neuer 
Teammitglieder 

• Verantwortung für die kontinuierliche Weiterentwicklung der fachlichen und sozialen Fähigkeiten der einzelnen 

Teammitglieder und der Zusammenarbeit des Teams 

• konstruktive und transparente Kommunikation mit dem Team und allen weiteren Abteilungen 

Wenn „Cash-flow“ Ihr Lieblingswort ist 
 
Dann sollten wir reden. Denn wir suchen jemanden, der sachkundig 
und mit Verlass und Eigeninitiative Zahlen und Cash-flow in die 
richtige Form bringt und verantwortet – gerne mit neuen Ansätzen, 
die unsere Abläufe optimieren!  
  



  

Ihr Profil 
• abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre mit Schwerpunkt Accounting/Finance, eine abgeschlossene 

Ausbildung zum Bilanzbuchalter HGB oder eine vergleichbare Qualifikation 

• mindestens 5 Jahre fachliche Berufserfahrung im Bereich Accounting  

• fundierte Kenntnisse in der Erstellung von Jahresabschlüssen nach HGB 

• sichere Anwendung von ERP- bzw. Buchhaltungssystemen (z.B. SAGE, DATEV,) 

• Kenntnisse unterschiedlicher Anwendungsprogramme im Bereich Accounting und Bankensysteme sind von Vorteil 

• mehrjährige Erfahrung in der Führung und Weiterentwicklung eines mehrköpfigen Teams 

• ausgeprägte Führungskompetenz und Teamfähigkeit sowie eine hohe Bereitschaft, selbstständig zu arbeiten 

• sorgfältige Arbeitsweise verbunden mit einem hohen Maß an Zuverlässigkeit, Eigenständigkeit und Ergebnisorientierung 

• Freude am Umgang mit Kunden sowie eine hohe Dienstleistungsorientierung  

• sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sowie gute Englischkenntnisse   

Arbeiten bei dacoso 
Wir achten auf eine wertschätzende Atmosphäre und unterstützen unsere Mannschaft auf unterschiedlichen Ebenen:  

• strukturiertes Einarbeitungsprogramm 

• attraktive Gehälter plus Zusatzleistungen 

• flexible Arbeitszeiten 

• moderne Arbeitsplatzgestaltung 

• Entwicklungsmöglichkeiten und Perspektiven 

• transparente Unternehmenskommunikation 

• flache Organisationsstrukturen mit kurzen Entscheidungswegen 

• fit@dacoso-Progamm 

Die Erfahrung zeigt: Wer zu uns kommt, bleibt gerne.  

Ihr Weg zu uns 
Wenn wir Sie neugierig gemacht haben, schicken Sie uns doch einfach Ihre Bewerbung mit Ihrem frühestmöglichen 

Eintrittstermin. Wir freuen uns auf Sie! Ihr Ansprechpartner ist Jessica Zehnle.   

 

 

 Hier bewerben  
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